
《合规基本方针》 

 

    NAGASE 集团秉持“自觉意识到作为社会的一员，通过诚信经营、恪守正道的企业活

动，提供社会所需要的产品和服务，并且通过公司的发展，努力提高员工福利，贡献社会。”

的经营理念，制定并实施以下《合规基本方针》。 

    该基本方针规定了 NAGASE 集团在从事各种企业活动时，公司以及公司董事和员工必

须遵循的行动规范。 

    公司董事和员工不仅应在该行动规范指导下行动，同时还应努力向各有关部门及公司

内各组织广泛宣传，贯彻落实。如发生与该行动规范相抵触的事态，应尽快设法解决问题，

追查原因并改进工作，以预防再次发生。 

 

1．遵守法规、规则以及公司内部的规章制度 

・遵守法规、惯例，不脱离社会规范，开展诚信而公正的企业活动。  

・在企业运营上遵循国际社会惯例，作为跨国企业实现进一步发展。 

・严格遵守贿赂相关法律、反不正当竞争法在内的国内外法律法规。 

2．排除反社会势力 

对待威胁社会秩序和安全的反社会势力，以严正凛然的态度果断地加以排除。 

3．为社会提供有用的产品和服务 

通过为社会提供有用的产品和服务，对社会做贡献。 

4．尊重员工的人格和个性 

・尊重每一位员工的主体性和创造力，树立使员工的主体性和创造力能在企业活动中充

分发挥作用的企业风气。 

・在维护员工健康的同时，尊重人权，实行无歧视的公正待遇，营造并确保安全而宽松

的岗位环境。 

5．向利益相关者公开信息 

积极而公正地向客户、交易户、员工和股东等公开企业信息，努力确保透明度。 

6．保护地球环境 

以更好地保护地球环境为己任，自觉采取环保行动。 

7. 最高经营层的责任 

包括长濑产业株式会社在内的所有 NAGASE集团公司的最高经营层均需率先履行“作为

社会的一员，诚信经营，恪守正道”的经营。 
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